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RELATORIO DE ATIVIDADES DA
COMISSAO DE CONDUTA DO

CRCES - 2024

Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo — CRCES
End.: Rua Amélia da Cunha Ornelas — n°30

Bairro: Bento Ferreira — Vitéria/ES
CEP.: 29.050-620

Presidente:
Walterleno Maifrede Noronha

Diretoria Executiva:
Jorge Tadeu Laranja

Equipe Técnica:
Comisséao de Conduta CRCES
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Legislag&o aplicavel

Resolucdo CFC n° 1.523, de 2017, que institui o Cédigo de Conduta para os
conselheiros, colaboradores e funcionarios dos Conselhos Federal e
Regionais de Contabilidade.

Resolugdo CRCES n°425/2021 — Aprova o Regimento Geral das Comissdes
de Acompanhamento e Avaliacdo de Conduta no @mbito do CRCES.

Portaria CRCES n°036, de 28 de maio de 2019 - Institui a Comisséo de
Conduta do Conselho Regional de Contabilidade Espirito Santo.

Portaria CRCES n°087, de O1 de julho de 2022 - Institui a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo de Conduta do CRCES.

Portaria que institui a Comissao

Portaria CRCES n°049, de O7 de junho de 2024, que Nomeia membros da
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Conduta, do Conselho
Regional de Contabilidade do Espirito Santo - CRCES.

MEMBROS EFETIVOS:

Renata Mazocco Ribeiro do Nascimento
Celia Cristina Pacheco Canal

Roberto Luciano Soares Gomes

MEMBROS SUPLENTES:

Debora Cassemiro Franca Armani
Helaine Soncini Pelissari

Wekson José Barbieri Mariano
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Acdes Realizadas em 2024:

e 3 reunides

e Planejamento e elaboracéo do calendario para o exercicio 2024

e Elaboragédo e publicagéo da Cartilha de Combate ao Assédio Moral no
site do CRCES em conjunto com a Comissdo de Governanga,
Integridade e Gestado de Riscos;

e Curso Inteligéncia Emocional - Carga Horéaria: 50 Horas - Promovido
pela Comissado de Conduta em conjunto com o Setor de RH do CRCES

e Planejamento e aprovacéo do calendério para o exercicio de 2025

e Campanhas de conscientizagéo:

Campanhas realizadas

CONDUTAS NO TRABALHO

@ CRC

CARTILHA DE COMBATE E PREVENGAO . fff ProGRAMA DE
CONTRA v J INTEGRIDADE
ASSEDIO MORAL, ASSEDIO NO TRABALHO @] cRes
SEXUAL E DISCRIMINACAO NO
AMBIENTE DE TRABALHO DO
CRCES

ASSEDIO
MORAL

Assédio moral é toda conduta
REITERADA e PROLONGADA no
tempo, o de de-
sestabilizar emocionalmente a
vitima. Toda conduta abusiva
que se repete de formy

tica, atigindo idade ou
integridade psiquica ou fisica de
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Apuracgiao de Infragdo a Conduta Etica

Em 2024, ndo houve manifestacdo de apuracdo de denudncia
direcionada a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo de
Conduta, do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

- CRCES.

Calendario de Reunioes 2025

05/03/2025
18/06/2025
17/09/2025

17/12/2025
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